


NAZIV KORISNIKA: 	 OŠ. Maria Martinolića Mali Lošinj


SAŽETAK DJELOKRUGA RADA:

Prioritet škole je kvalitetno obrazovanje i odgoj  učenika što se ostvaruje: 
· stalnim usavršavanjem nastavnika (seminari, stručni skupovi, webinari, aktivi) i podizanjem nastavnog standarda na višu razinu(digitalizacija nastavnog procesa);
· poticanjem učenika na izražavanje kreativnosti, talenata i sposobnosti kroz uključivanje u slobodne aktivnosti, natjecanja te druge školske projekte, priredbe i manifestacije;
· organiziranjem zajedničkih aktivnosti i učenika i nastavnika  tijekom vannastavnih aktivnosti i druženja kroz kolektivno  upoznavanje kulturne i povijesne baštine;
· poticanjem razvoja pozitivnih vrijednosti i natjecateljskog duha kroz nagradne izlete najuspješnijim razredima, grupama;
· odgoj i obrazovanje za održivi razvoj
· inkluzija učenika s posebnim potrebama



ORGANIZACIJSKA STRUKTURA:

Škola zapošljava 89 redovnih djelatnika. Od toga: nastavno osoblje 64 djelatnika, ravnatelj i pedagoško osoblje 5 djelatnika, administrativno i tehničko osoblja 15 djelatnika i pomoćnici u nastavi 5 djelatnika. U matičnoj školi radi 79, a u područnim 10 djelatnika.
Nastava se odvija na 6 lokacija: matična u Malom Lošinju (unutar koje djeluje i glazbeni odjel) gradska dvorana za nastavu tzk, četiri područnih od kojih 2 četverogodišnje (Veli Lošinj i Nerezine) i 2 osmogodišnje (obližnji otoci: Susak i Ilovik) 



FINANCIJSKI PLAN ZA 2025.-2027. GODINU:

	R.br.
	Naziv programa
	2025.
	2026.
	2027.

	1.
	Zakonski standard ustanova osnovnog školstva
	2.815.404,00
	2.815.404,00
	2.815.404,00

	2.
	Programi iznad zakonskog standarda ustanova osnovnog školstva
	268.286,70
	268.286,70
	268.286,70

	3.
	Obilježavanje postignuća učenika i nastavnika
	1.500,00
	1.500,00
	1.500,00

	4.
	Kapitalna ulaganja u odgojno obrazovnu infrastrukturu
	1.910,00
	1.910,00
	1.910,00

	
	Ukupno razdjel:
	3.087.100,72
	3.087.100,72
	3.087.100,72










NAZIV PROGRAMA:	 

OBRAZOVANI STANOVNICI S KOMPETENCIJAMA I VJEŠTINAMA ZA POSLOVE BUDUĆNOSTI
ZAKONSKI STANDARD


SVRHA PROGRAMA: Ustanovi osigurati uvjete rada sukladno zakonskom minimalnom financijskom standardu, te racionalnim gospodarenjem raspoloživim sredstvima omogućiti zadržavanje postojećeg stanja. Posebnu pažnju obratiti rješavanju problema uzrokovanih radom u otežanim uvjetima – otočka škola 


POVEZANOST PROGRAMA SA STRATEŠKIM DOKUMENTIMA: Plan razvoja Primorsko-goranske županije 2022.-2027.

POSEBNI CILJ: 4.1 Razvoj modernog obrazovnog sustava prilagođenog društvenim izazovima	

MJERA: 
4.1.2 Sustavno ulaganje u kvalitetu obrazovanja i usavršavanja te uvjete rada djelatnika u obrazovanju
4.1.3. Prilagođeni školski programi za kvalitetnije obrazovanje
4.1.4. Podizanje razine osnovnih i strukovnih znanja, kompetencija i vještina



ZAKONSKE I DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA: 

· Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09 , 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) 
· Državni pedagoški standard osnovnoškolskog sustava odgoja i obrazovanja (NN 63/08, 90/10)  
· Zakon o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22)
· Zakon o proračunu (NN 144/21)
· Temeljni kolektivni ugovor za službenike i namještenike u javnim službama (NN 56/22)
· Granski kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (NN 51/18)
· Pravilnik o osnovnoškolskom  i srednjoškolskom odgoju i obrazovanju učenika s teškoćama u razvoju (NN 24/15)
· Pravilnik o postupku utvrđivanja psihofizičkoga stanja djeteta, učenika, te sastavu stručnoga povjerenstva (NN 55/11, 67/14, 63/20)



ISHODIŠTE I POKAZATELJI NA KOJIMA SE ZASNIVAJU IZRAČUNI I OCJENE POTREBNIH SREDSTAVA ZA PROVOĐENJE PROGRAMA: 

· Upute proračunskim korisnicima za izradu proračuna Primorsko-goranske županije za razdoblje 2025. – 2027. godine. dostavljene od strane Upravnog odjela za odgoj i obrazovanje, iz listopada 2024. godine.
· Godišnji izvedbeni odgojno – obrazovni plan i program rada za školsku godinu 2024./2025. (skraćeno: GPP)
· Školski kurikulum OŠ Maria Martinolića., nastavne i izvannastavne aktivnosti za školsku godinu 2024./2025



IZVJEŠTAJ O POSTIGNUTIM CILJEVIMA I REZULTATIMA PROGRAMA TEMELJENIM NA POKAZATELJIMA USPJEŠNOSTI U PRETHODNOJ GODINI:  

Učitelji mentori i savjetnici - 7 mentora i savjetnika  – ostvareno 


Izborna nastava vjeronauk – cilj je bio 83% posto učenika - ostvareno 80 cilj nije ispunjen – korigira se na 81%

Izborna nastava informatike – cilj je bio 60% učenika 1 do 4 razreda 7. i 8. razreda uključenih u izbornu nastavu informatike – ostvareno 50,% - cilj nije ispunjen – korigira se na 52%

Učenicu uključeni u nastavu talijanskog jezika – cilj je bio 40% učenika od 4 do 8 razreda - ostvareno 24% - cilj nije ispunjen – korigira se na 25% 
 

NAČIN I SREDSTVA ZA REALIZACIJU PROGRAMA:

	R.b.
	Naziv aktivnosti/projekta
	2025.
	2026.
	2027.

	1.
	Osiguravanje uvjeta rada
	2.649.901,00
	2.649.901,00
	2.649.901,00

	2.
	Investicijsko održavanje objekata i opreme
	
	
	

	3.
	Nabava udžbenika za učenike OŠ
	47.000,00
	47.000,00
	47.000,00

	4.
	Prehrana učenika u osnovnim školama
	118.503,00
	118.503,00
	118.503,00

	
	Ukupno program :
	2.815.404,00
	2.815.404,00
	2.815.404,00




RAZLOG ODSTUPANJA OD PROŠLOGODINJIH PROJEKCIJA: 


Glavni razlog povećanja rashoda u odnosu na prošlogodišnju projekciju je povećanje troškova za zaposlene, porast cijena energenata, komunalija i namirnica.




POKAZATELJI USPJEŠNOSTI: 


	Pokazatelj uspješnosti
	Definicija
	Jedinica
	Polazna
vrijednost
	Ciljana
vrijednost
2025.
	Ciljana
vrijednost
2026.
	Ciljana
vrijednost
2027.

	Broj učitelja i stručnih suradnika koji su napredovali u zvanje mentora 
	Podrška u osobnom i profesionalnom napredovanju u funkciji podizanja osiguranja kvalitete nastave
	Ukupan broj
	7
	7
	8
	8

	Povećanje broja učenika uključenih u izbornu nastavu vjeronauka
	Organizacijski omogućiti što većem broju učenika koji to žele uključivanje u nastavu vjeronauka  
	Postotak od ukupnog broja učenika
	80
	81
	81
	81

	Povećanje broja učenika uključenih u izbornu nastavu informatike
	Omogućiti što većem broju učenika viših razreda putem izborne nastave savladavanje informatičkih znanja i vještina
	Postotak od ukupnog broja učenika1-4 + 7 i 8  razreda
	50
	52
	53
	54

	Povećanje broja učenika uključenih u nastavu talijanskog jezika
	Omogućiti što većem broju učenika viših razreda putem izborne nastave učenje talijanskog jezika kao drugog stranog jezika
	Postotak od ukupnog broja učenika od 4 do 8 razreda
	24
	25
	26
	27





OBRAZLOŽENJA:
Sredstva za osiguranja uvjeta rada od strane osnivača planirana prema iznosu dostavljenom u uputama za izradu proračuna PGŽ. za razdoblje 2025.-2027. Smanjena sredstva jer škole više ne planiraju prijevoz učenika osnovnih škola sukladno članku 69. Zakona o odgoju i obrazovanju i premije osiguranja.
Vlastiti prihodi planirani su u nešto većem obimu od prethodne godine jer se povećao obim vlastitih prihoda od najma prostorija. 
Prihodi za posebne namjene – planirani su prema izvršenju za 2024. g. Odnose se na sufinanciranje roditelja za: glazbenu školu i učenička putovanja.  
Pomoći – prihodi za pomoći koji se odnose na prihode od Ministarstva za plaće djelatnika planirane su u većim iznosu jer se u 2025. g. očekuje povećanje rashoda za plaće (izmjenom pravilnika o proračunskom računovodstvu iznimno u 2025. g financirati će se 13 plaća - u 2025 g. ukida se prijenos plaće za prosinac u slijedeću godinu).

OBRAZOVANI STANOVNICI S KOMPETENCIJAMA I VJEŠTINAMA ZA POSLOVE BUDUĆNOSTI
PROGRAMI IZNAD ZAKONSKOG STANDARDA


SVRHA PROGRAMA: Ustanovi osigurati uvjete rada sukladno zakonskom minimalnom financijskom standardu, te racionalnim gospodarenjem raspoloživim sredstvima omogućiti zadržavanje postojećeg stanja. Posebnu pažnju obratiti rješavanju problema uzrokovanih radom u otežanim uvjetima – otočka škola 


POVEZANOST PROGRAMA SA STRATEŠKIM DOKUMENTIMA: Plan razvoja Primorsko-goranske županije 2022.-2027.

POSEBNI CILJ: 4.1 Razvoj modernog obrazovnog sustava prilagođenog društvenim izazovima	

MJERA: 
4.1.2 Sustavno ulaganje u kvalitetu obrazovanja i usavršavanja te uvjete rada djelatnika u obrazovanju
4.1.3. Prilagođeni školski programi za kvalitetnije obrazovanje
4.1.4. Podizanje razine osnovnih i strukovnih znanja, kompetencija i vještina



ZAKONSKE I DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA: 

· Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09 , 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) 
· Državni pedagoški standard osnovnoškolskog sustava odgoja i obrazovanja (NN 63/08, 90/10)  
· Zakon o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22)
· Zakon o proračunu (NN 144/21)
· Temeljni kolektivni ugovor za službenike i namještenike u javnim službama (NN 56/22)
· Granski kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (NN 51/18)
· Pravilnik o osnovnoškolskom  i srednjoškolskom odgoju i obrazovanju učenika s teškoćama u razvoju (NN 24/15)
· Pravilnik o postupku utvrđivanja psihofizičkoga stanja djeteta, učenika, te sastavu stručnoga povjerenstva (NN 55/11, 67/14, 63/20)

ISHODIŠTE I POKAZATELJI NA KOJIMA SE ZASNIVAJU IZRAČUNI I OCJENE POTREBNIH SREDSTAVA ZA PROVOĐENJE PROGRAMA: 

Rebalans fin. plana za 2024. godinu, stvarni troškovi iz prethodnih godina, potrebe ciljanih skupina, procjena prijave programa korisnika, prijava potreba za financiranje izvannastavnih programa u 2025. g. Grad Mali Lošinj, rezultati prethodnog rada korisnika, troškovnici i cijene vanjskih usluga.


IZVJEŠTAJ O POSTIGNUTIM CILJEVIMA I REZULTATIMA PROGRAMA TEMELJENIM NA POKAZATELJIMA USPJEŠNOSTI U PRETHODNOJ GODINI: 
 
Produženi boravak (COOR) iako je upisano manje djece ukupni rashodi nisu značajnije mijenjali zbog  porasta plaća zaposlenih. Sufinanciranje rada pomoćnika u nastavi – smanjio se broj zaposlenih, ali povećali su se rashodi zbog porasta plaća – nije značajnije odstupanje od tekuće godine. Programi dodatnog odgojno-obrazovnog stvaralaštava u okviru planiranog. 


NAČIN I SREDSTVA ZA REALIZACIJU PROGRAMA:
	R.br.
	Naziv aktivnosti / projekta
	2025.
	2026.
	2027.

	1.
	Produženi boravak (COOR) 

	181.057,57
	181.057,57
	181.057,57

	2.
	Sufinanciranje rada pomoćnika u nastavi
	77.099,15
	77.099,15
	77.099,15

	3.
	Programi školskog kurikuluma
	2.500.00
	2.500,00
	2.500,00

	4. 
	Jedna voćka za svakog prvašića
	3.000,00
	3.000,00
	3.000,00

	5.
	Županijska škola plivanja
	3.500,00
	3.500,00
	3.500,00

	6.
	Nabava menstrualnih higijenskih potrebština
	1.130,00
	1.130,00
	1.130,00

	
	Ukupno program:
	268.286,72
	268.286,72
	268.286,72






POKAZATELJI USPJEŠNOSTI: 

	Pokazatelj uspješnosti
	Definicija
	Jedinica
	Polazna
vrijednost
	Ciljana
vrijednost
2025.
	Ciljana
vrijednost
2026.
	Ciljana
vrijednost
2027.

	Broj učenika u programu produženog  boravka – cjelodnevna nastava  
	Osigurati siguran  boravak učenika- u školi dok su im roditelji na poslu  
	Broj učenika
	67 učenika 4 grupe
	65 učenika 4 grupe
	65 učenika 4 grupe
	65 učenika 4 grupe

	
Broj pomoćnika u nastavi
	Povećanjem broja pomoćnika u nastavi olakšati školovanje učenika s teškoćama
	Broj pomoćnika 
	5 pomoćnika
	5 pomoćnika
	5 pomoćnika
	5 pomoćnika

	Broj učenika na natjecanjima
	Povećati broj učenika koji sudjeluju na natjecanjima u znanju i sportu
	Broj učenika
	143
	150
	150
	150

	Broj učenika u programima poticanja dodatnog odgojno-obrazovnog stvaralaštva
	Sufinanciranjem programa uključiti učenike u izvannastavne programe 
	Broj učenika
	473
	495
	495
	495



DODATNA POJAŠNJENJA: 

Produženi i boravak (COON)
Cilj: 4  grupe i 78 učenika nije ostvaren (polazna vrijednost bila je 4 grupe i 76 učenik) u 2024./25 upisano 67 učenika manje. Novi cilj u 2025 g.  65 učenika – zbog trenda smanjenja broja učenika koji se upisuju u prve razrede. 

Ciljevi – omogućiti roditeljima koji rade da im djeca budu dobro zbrinuta, te da slobodno vrijeme iskoriste na učenje, igru i razvoj kreativnosti. Osigurati još bolje uvjete produženom/cjelodnevnom boravku i povećati postotak učenika koji ga pohađaju.
Pomoćnici u nastavi
U školi je u 2024. g. zaposleno 5 pomoćnika u nastavi koje financira PGŽ. Planirano prema stanju u 2024. g. i 2 pomoćnika u nastavi koje financira Udruga osoba s mišićnom distrofijom PGŽ. 
Programi školskog kurikuluma  
Škola ostvaruje sljedeće programa za poticanje dodatnog odgojno-obrazovnog stvaralaštva:
1. Novinarska sekcija (izdavanje školskog lista)  
2. Eko grupa
3. Program prevencije nasilja
4. Školska zadruga


1.1 Novinarska sekcija
U školi djeluje novinarska sekcija u kojoj su uključeni učenici od 5. do 8. razreda. Unutar sekcije djeluje cca. 15 učenika.  Glavne aktivnosti novinarske sekcije su: informiranje javnosti o događajima u školi i izvan nje, sudjelovanje u uređenje internetskih stranica škole, objavljivanje tekstova u elektroničkom obliku i izdavanje školskog lista „Z naših škoji“.
Školski list „Z naših škoji“ izdaje se jednom godišnje u mjesecu svibnju (izdavanje se povezuje s danom škole) s tiražom cca.150 primjeraka.
2.1. Eko grupa  
U eko-grupu uključeno je oko 100 učenika nižih i viših razreda. Unutar godišnje satnice od 35 nastavnih sati, provode se slijedeće aktivnosti: 
- upoznavanje sa ljekovitim svojstvima otočkih biljaka 
- predavanje u otočkom miomirisnom vrtu
- izrada školskog herbarija
- izrada sirupa od borovih iglica, tekućine protiv komaraca,melema za usne i osvježivača prostora
- navodnjavanje voćnjaka i uređenje školskog vrta, izrada tabelica i obilježavanje biljnog svijeta u školskom vrtu, oplemenjivanje istog novim sadnicama bora Pinije
- briga oko maslina iz školskog vrta, branje maslina, izrada maslinovog ulja
- rezidba lavande i i izrada vrećica za njih,u suradnji sa sekcijom ručni rad
- pripremanje školskog čaja od sušenog ljekovitog bilja iz školskog vrta
- upoznavanje sa zanimljivim biljnim vrstama otoka Suska i Cresa
- sudjelovanje u akciji čišćenja šume i skupljanja starog papira, baterija, mobitela, zamjena žarulja štednim.
- EM kugle za čišćenje mora na nivou cijele škole
Ciljevi eko grupe su prvenstveno probuditi ekološku svijest kod učenika i osvijestiti im volju i potrebu za očuvanjem prirode, zaštitom iste, te im približiti biljni svijet aktivnim sudjelovanjem na nizu mini projekata. 
3.1. Program prevencija nasilja
Porastom nasilja među mladima javila se potreba za uvođenjem dodatnih programa kojima bi se preventivnim mjerama smanjilo nasilje među djecom i mladima. U tu svrhu PE-PSI služba provodi radionice za prevenciju nasilja i mirno rješavanje sukoba. Kako bi se osigurao materijal potreban za izvođenje radionica zatražena su sredstva od Grada Malog Lošinja. Programom je trenutno obuhvaćeno 313 učenika.
Glavni cilj smanjenje nasilja među djecom putem učenje pozitivnih načina rješavanja konflikata. Pod ciljevi su:
1. bolje razumijevanje svojih emocija i emocija drugih osoba. 
2. bolje razumijevanje sebe i drugih 
3. kvalitetnija komunikacija, raznovrsnost komunikacijskih vještina
4. jačanje osobnosti
5. nenasilno rješavanje sukoba.
4.1. Školska zadruga
Sredinom 2018. g. škola je osnovala učeničku zadrugu sa ciljem razvijanja poduzetništva među učenicima korištenjem znanja i vještina koje su učenici u redovnom obrazovanju ako i putem vannastavnih aktivnosti.  
Cilj – uključivanje što većeg broja učenika u sekcije: Aromaterapeuti, Eko-laboratorij, Keramičari, Likovna grupa viših razreda, Mali dizajneri, Maslinari, Maštovite ruke, Ručni rad.

Jedna voćka za svakog prvašića
Tijekom 2023. pokrenuta je aktivnost „Jedna voćka za svakog prvašića“.  Svim učenicima prvih razreda svaki dan nastave daje se po jedna voćka. Planirano po izvršenju 2024. 

Županijska škola plivanja
Tijekom 2023. g. PGŽ pokrenula aktivnost škole plivanja. Planirano prema Uputi proračunskim korisnicima za izradu proračuna Primorsko-goranske županije za razdoblje 2025. – 2027. godine.

Nabava menstrualnih higijenskih potrepština
U 2023 g. Ministarstvo je za učenice osnovnih škola pokrenulo program nabave menstrualnih higijenskih potrepština. Očekuje se nastavak programa i u sljedeće 3. godine, a planirano je prema ostvarenju iz 2024. g.
 
Natjecanja i smotre u znanju, vještinama i sposobnostima
Prestankom covid19 mjera krenula su školska natjecanja u znaju i sportu u punom obimu. U 2023 g. ostvarenje 108 učenika. Cilj za sljedeću godinu 110.







NAZIV PROGRAMA:	 

OBRAZOVANI STANOVNICI S KOMPETENCIJAMA I VJEŠTINAMA ZA POSLOVE BUDUĆNOSTI
KAPITALNA ULAGANJA U ODGOJNO-OBAZOVNU INFRASTRUKTURU


SVRHA PROGRAMA: Ustanovi osigurati uvjete rada sukladno zakonskom minimalnom financijskom standardu, te racionalnim gospodarenjem raspoloživim sredstvima omogućiti zadržavanje postojećeg stanja. Posebnu pažnju obratiti rješavanju problema uzrokovanih radom u otežanim uvjetima – otočka škola 


POVEZANOST PROGRAMA SA STRATEŠKIM DOKUMENTIMA: Plan razvoja Primorsko-goranske županije 2022.-2027.

POSEBNI CILJ: 4.1 Razvoj modernog obrazovnog sustava prilagođenog društvenim izazovima	

MJERA: 
4.1.2 Sustavno ulaganje u kvalitetu obrazovanja i usavršavanja te uvjete rada djelatnika u obrazovanju
4.1.3. Prilagođeni školski programi za kvalitetnije obrazovanje
4.1.4. Podizanje razine osnovnih i strukovnih znanja, kompetencija i vještina



ZAKONSKE I DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA: 

· Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09 , 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) 
· Državni pedagoški standard osnovnoškolskog sustava odgoja i obrazovanja (NN 63/08, 90/10)  
· Zakon o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22)
· Zakon o proračunu (NN 144/21)
· Temeljni kolektivni ugovor za službenike i namještenike u javnim službama (NN 56/22)
· Granski kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (NN 51/18)
· Pravilnik o osnovnoškolskom  i srednjoškolskom odgoju i obrazovanju učenika s teškoćama u razvoju (NN 24/15)
· Pravilnik o postupku utvrđivanja psihofizičkoga stanja djeteta, učenika, te sastavu stručnoga povjerenstva (NN 55/11, 67/14, 63/20)


ISHODIŠTE I POKAZATELJI NA KOJIMA SE ZASNIVAJU IZRAČUNI I OCJENE POTREBNIH SREDSTAVA ZA PROVOĐENJE PROGRAMA: 

· Upute proračunskim korisnicima za izradu proračuna Primorsko-goranske županije za razdoblje 2025. – 2027. godine. dostavljene od strane Upravnog odjela za odgoj i obrazovanje, iz listopada 2024. godine.
· Godišnji izvedbeni odgojno – obrazovni plan i program rada za školsku godinu 2024./2025. (skraćeno: GPP)
· Školski kurikulum OŠ Maria Martinolića., nastavne i izvannastavne aktivnosti za školsku godinu 2024./2025



NAČIN I SREDSTVA ZA REALIZACIJU PROGRAMA:

	R.b.
	Naziv aktivnosti/projekta
	2025.
	2026.
	2027.

	1.
	Osiguravanje uvjeta rada
	1.910,00
	1.910,00
	9.960,00

	
	Ukupno program :
	1.910,00
	1.910,00
	1.910,00






